DOHOD A 02/AC/2014

uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
sakona &. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej ntidzi v platnom zneni

Uikastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Zilina

Sidlo: Hurbanova 16, 010 01 Zilina

V mene ktorého kona: Ing. Jozef Machyna, riaditel
ICO: 37 905 473

Bankové spojenie: Statna pokladnica

&islo udtu (IBAN): SK08 8180 0000 0070 0013 6372

(d’alej len ,,urad™)

a

Obec MarS$ova-Rasov

Sidlo: Mardova-Ragov ¢. 2, 01351 Predmier

V mene ktorého kona: Mgr. Dagmar Karasova
ICO: 00648213

Bankové spojenie: VUB, a.s.. pobocka Byta
gislo uétu (IBAN): 21220432/0200

(dalej len ,,organizator)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zakonma ¢ 417/2013 Z. z. 0 pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

1.

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavézok organizétora realizovat’ pracovnu ginnost  blizsie
$pecifikovanu v ¢lanku I tejto dohody, ato prostrednictvom obcanov v hmotnej nudzi,

ktorych ucast’ za tymto ucelom zabezpedi urad.
Predmetom tejto dohody je tieZ uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpedeni realizacie pracovnej Cinnosti a splneni zakonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej ntdzi.

Clanok I
Pracovna ¢innost’

Pracovna &innost jedného obCana sa uskutoéiiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, ato

formou:

) menSich obecnych sluzicb pre obec alebo  preozpociovu organizaciu  alebo
prispevkovl organizéciu, ktorej zriad’ovatelom je obec,



!\)

]
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b) prac na predchadzanie mimoriadnej situdcii, pocas yyhlasenej mimoriadne] situdcie
a pri odstraiovani nésledkov mimoriadnej situacie.

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Obec Marsova-Rasov

Druh pracovnej ¢innosti: éinnosti z Ciselnika opravnenych typov pracovnych ¢innosti —
1-25.
(priloha & 1. — ciselnik oprdvaenych typov pracovnych ¢innosti)

Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:

a) zaciatok: 02.06.2014 —31.12.2014

b) dizka: 4 hodiny denne ( 32 hodin mesacne)

¢) hodina zagiatku a skoncenia: 7,00 hod. — 11,00 hod.

Pocet ob¢anov v hmotnej nudzi, ktori budi zabezpeCovat pracovné ¢innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: 19

Clanok III
Prava a povinnosti dradu

Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi ucast ob&anov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu pracovnej innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpedit pre oblana na vlastné naklady:

razové poistenie

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej Cinnosti v zmysle Slanku I tejto
dohody.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpeCit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpecit pre ob&ana na vlastné néklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje

d) zabezpeCenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obanom na zaciatku
&innosti a prevzatia OOPP a PP od obZanov po skon&eni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavdzuje vytvorit zékladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmiefujicich vznik pracovnych trazov,

choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace aza tymto telom si piail vietky
povinnosti vztahujice sa na samestnavatela, vzmysle zakona &. 124/2006 Z. z.
o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov.
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Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: osobne do
ruk koordinatora, resp. postou.

$kodovi udalost’ je organizator povinny hlésit telefonicky ihned’ a pisomne do 24 hodin
od jej vzniku. Nahradu Skody riesi poistoviia priamo s poskodenym.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za tiéelom organizacie a koordinacie pracovrej ¢innosti obcana $pecifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, Grad ustanovuje kontaktnu osobu (koordinator):
Meno a priezvisko: Roman Piacek
Telefonne ¢islo: 041/2440261
E-mailové adresa: roman.piacek@upsvr.gov.sk

7a Géelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti obcana $pecifikovanej v clanku II
tejto dohody a dohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktna osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Dagmar Karasova

Telefonne &islo: 0918 328 206

E-mailova adresa: obec.marsova.rasov{@stonline.sk

Kontaktnd osoba ustanovend Uradom bude zabezpedoval vedenie dennej evidencie
dochadzky oblanov, ktori sa zG&astiuja na pracovnej Cinnosti. Ugast oblanov na
vykonavani pracovne] ginnosti potvrdzuji obcania svojim vlastnoru¢nym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpetovat' vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa ZG¢astiujii na pracovnej Cinnosti, a ktorti je povinna
predkladat’ mesacne Gradu, vzdy 1. pracovny den nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prisludného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana
$tatutarnym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat” v mene
organizatora. Utast obana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuji obéania svojim
ylastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktoru vedie organizator.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v &lanku 11, alebo branit uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu dorucenia pisomneho
odstupenia organizatorovi.

Novii dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odsttpenia od predchadzajicej dohody.



Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

|. Téato dohoda je vyhotovena v troch vyhotoveniach, priCom organizator obdrzi jedno
vyhotovenie a Urad dve vyhotovenia.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma téastnikmi dohody.

Lo

Tato dohoda nadobuda platnost a G&innost difom jej podpisania oboma Ucastnikmi
dohody.

4. Ugtastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fou.

V Ziline dha 21.05.2014

/\;5,

NiNesy ) ;
Mgr. Dagmar Karasova Ing. Jozef thhyna
starosta obce riaditel

v/

Priloha &. 1.: Ciselnik opravnenych typov pracovnych ¢innosti.



